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Los parrafos o articulos que no tienen indicada alguna reforma, adicion o derogacién
son textos que no han sido modificados desde su publicacién el 8 de agosto del 2007.

LEY QUE CREA EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE
CARACTER ESTATAL DENOMINADO HOSPITAL REGIONAL DE ALTA
ESPECIALIDAD DE ZUMPANGO

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Se crea el Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango como un
Organismo Publico Descentralizado de caracter estatal, con personalidad juridica y patrimonio
propios.

El Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango estara sectorizado a la Secretaria de
Salud.

Articulo 2.- El Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango tendra por objeto:

I. Proveer servicios médicos de alta especialidad con enfoque regional, proporcionando
consulta externa y atencion hospitalaria a la poblacién que no cuente con seguridad social y
que requiera de alguna de las especialidades existentes en la Unidad Hospitalaria, a fin de
fortalecer el tercer nivel de atencién en las areas de especializacion;

Il. La formacion de recursos humanos en el campo de las especialidades médicas, el desarrollo
de investigaciones en materia médica de alta especialidad y la difusion de sus resultados.
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Articulo 3.- Para el cumplimiento de su objeto, el Hospital Regional de Alta Especialidad de
Zumpango tendra las siguientes funciones:

I. Proporcionar los servicios médicos, quirirgicos, hospitalarios y ambulatorios de alta
especialidad que determinen las disposiciones aplicables, asi como aquellos que autorice su
Consejo Interno relacionados con la salud, fundados en las condiciones socioecondmicas de
los usuarios y hasta el limite de su capacidad instalada;

Il. Prestar servicios de alta especialidad a otras instituciones, organismos y entidades publicas
y privadas que asi lo requieran, previa aprobacién y suscripcion de los contratos o convenios
que para tal efecto se celebren;

Ill. Fungir como Hospital Estatal de referencia de Tercer Nivel, para efectos del Fondo de
Proteccidn contra Gastos Catastroficos;

IV. Formar Recursos Humanos altamente capacitados en el campo de las especialidades
médicas, implementando esquemas innovadores;

V. Disefiar y ejecutar programas y cursos de capacitacion, ensefianza y especializacion de
personal profesional, técnico y auxiliar, en sus areas de especializaciéon y afines, asi como
evaluar y reconocer el aprendizaje;

VI. Promover y desarrollar investigaciones clinicas, cientificas, experimentales, epidemioldgicas
y tecnolégicas en las areas médica, biomédicas y sociomédicas que para el efecto apruebe su
Consejo Interno;

VII. Difundir informacion técnica y cientifica sobre los avances que en materia de salud
registren, asi como publicar los resultados de los trabajos de investigacion que se realicen;

VIIl. Celebrar acuerdos, convenios, contratos y demas actos juridicos orientados al
cumplimiento del objeto y atribuciones del Hospital Regional de Alta Especialidad de
Zumpango;

IX. Otorgar constancias, diplomas, reconocimientos y certificados de estudios, grados v titulos,
en su caso, de conformidad con las disposiciones aplicables;

X. Regular los procedimientos de seleccidon e ingresos de los interesados en estudios de
postgrado y establecer las normas para su permanencia en el Hospital Regional de Alta
Especialidad de Zumpango, de acuerdo con las disposiciones aplicables;
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XI. Adoptar esquemas de contratacion de servicios profesionales técnicos y de cualquier otra
naturaleza que se requieran para el adecuado funcionamiento del Hospital Regional de Alta
Especialidad de Zumpango conforme las disposiciones legales aplicables;

XIl. Implantar esquemas innovadores de generacion y aprovechamiento de recursos para el
incremento del patrimonio, siempre y cuando sean congruentes con el objeto del Organismo
Puablico Descentralizado y con las disposiciones juridicas aplicables;

XIll. Actuar como 6rgano de consulta técnico y normativo en su materia para las dependencias
y organismos auxiliares del Gobierno del Estado de México;

XIV. Coadyuvar con la Secretaria de Salud en la actualizaciéon de las estadisticas sobre la
situacion sanitaria de la Entidad, respecto a la materia de su especializacion;

XV. Efectuar las actividades necesarias para el cumplimiento de su objeto, de conformidad con
la presente Ley, su Reglamento Interior y otras disposiciones legales aplicables al Hospital
Regional de Alta Especialidad de Zumpango; y

XVI. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de su objeto.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA ORGANIZACION DEL HOSPITAL

Articulo 4.- El Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango contara con las unidades
administrativas autorizadas en su Reglamento Interior.

Articulo 5.- La direccion y administracion del Hospital Regional de Alta Especialidad de
Zumpango correspondera:

I. Al Consejo Interno;
1. Al Director General.

Articulo 6.- ElI Consejo Interno serd el 6rgano méaximo del Hospital Regional de Alta
Especialidad de Zumpango y estara integrado por:

I. Un Presidente, quien sera el Secretario de Salud;
II. Un Vicepresidente, quien sera el Coordinador de Hospitales Regionales de Alta
Especialidad;
Ill. Un Secretario, quien seré el Director General del Hospital Regional de Alta Especialidad de
Zumpango;
IV. Un Comisario, quien sera el representante de la Secretaria de la Contraloria;
V. Cuatro vocales, quienes seran:
a) a) Un representante de la Secretaria de Finanzas.
b) b) Tres representantes del sector salud que no se encuentren laborando en el
Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango.

Los vocales a que se refiere el inciso b) de la fraccion V de este articulo, tendran una duracion
en el cargo de tres afios, pudiendo ser designados para otro periodo igual en una sola ocasion.

A invitacion del Presidente:

VI. Un representante del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios;

VII. Un representante de la Delegacion en el Estado del Instituto Mexicano del Seguro Social,
VIII. Un representante de la Delegacion en el Estado del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado;

IX. Un representante del Consejo de Salud del Estado de México.

Las ausencias del Presidente del Consejo Interno seran suplidas por el Vicepresidente.

Por cada uno de los integrantes del Consejo Interno se nombrara un suplente propuesto por el
propietario.

Los integrantes del Consejo Interno tendran voz y voto, a excepcion del Secretario y el
Comisario quienes s6lo tendran voz.
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Asimismo, el Secretario sera el responsable de dar seguimiento a los acuerdos del Consejo
Interno.
El cargo de miembro del Consejo Interno sera honorifico.

Articulo 7.- El Consejo Interno sesionara véalidamente con la asistencia de por lo menos la
mitad mas uno de sus miembros; los acuerdos se tomaran por unanimidad o mayoria de votos
de sus miembros presentes. El Presidente tendra voto de calidad en caso de empate en las
votaciones.

Articulo 8.- El Consejo Interno, por conducto de su Presidente, podra invitar a sus sesiones a
profesionistas, investigadores o académicos en las diferentes areas de la medicina de alta
especialidad, asi como a representantes de los sectores publico, social o privado interesados
en la materia.

Articulo 9.- El Consejo Interno celebrara sus sesiones de acuerdo con lo establecido en la Ley
para la Coordinacion y Control de Organismos Auxiliares del Estado de México y su
Reglamento.

Articulo 10.- El Consejo Interno tendra las siguientes facultades:

|. Establecer, en congruencia con los programas sectoriales, especiales y regionales, las
politicas generales y definir las prioridades a las que debera sujetarse el Hospital Regional de
Alta Especialidad de Zumpango;

Il. Aprobar y evaluar los programas del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango y
sus modificaciones;

Ill. Discutir y, en su caso, aprobar los proyectos académicos que se le presenten y los que
surjan en su propio seno;

IV. Analizar y, en su caso, aprobar y modificar los proyectos de los planes y programas de
estudio, los que deberdn someterse a la autorizacion de las instancias correspondientes;

V. Aprobar la creacién de nuevas areas de investigacidon y servicios, previo estudio de
necesidades y factibilidad para ello;

VI. Examinar y, en su caso, aprobar los proyectos del presupuesto anual de ingresos y
egresos, asi como la asignacion de recursos humanos, técnicos y materiales que apoyen el
desarrollo del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango;

VII. Nombrar y remover, a propuesta del Director General, a los servidores publicos titulares de
las unidades administrativas del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango y
concederles licencias, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

VIIl. Fijar las bases de los minimos y maximos de las cuotas de recuperacién y su
actualizacion, por los servicios que preste el Hospital Regional de Alta Especialidad de
Zumpango;

IX. Fijar un sistema de estimulos al desempefio para el personal que labora en el Hospital
Regional de Alta Especialidad de Zumpango, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables;

X. Aprobar, de acuerdo con la normatividad respectiva, las normas y bases para la cancelacion
de adeudos a favor del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango a cargo de
terceros, cuando su cobro no sea factible, informando lo conducente a la Secretaria de
Finanzas;

XI. Aprobar la estructura de organizacion y el presupuesto del Hospital Regional de Alta
Especialidad de Zumpango, asi como sus modificaciones, y someterla a la autorizacion de la
Secretaria de Finanzas, de conformidad con la normatividad aplicable;

XIl. Aprobar la distribucion del presupuesto de ingresos autorizado al Hospital Regional de Alta
Especialidad de Zumpango;

XIIl. Discutir y en su caso aprobar, la cuenta anual de ingresos y egresos del Hospital Regional
de Alta Especialidad de Zumpango;

XIV. Analizar y en su caso aprobar, el informe anual de actividades que rinda el Director
General del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango;

XV. Revisar y, en su caso, aprobar, previo dictamen del auditor externo, el balance anual y los
estados financieros del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango;
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XVI. Fijar las reglas generales, politicas, bases y programas a las que debera sujetarse el
Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango en la celebracion de convenios, contratos
y acuerdos con los sectores publico, privado y social para el cumplimiento de su objeto;

XVII. Aceptar las herencias, donaciones, legados y demas bienes que se otorguen a favor del
Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango;

XVIII. Autorizar la creacion y extincion de comités o grupos de trabajo internos del Hospital
Regional de Alta Especialidad de Zumpango;

XIX. Promover la integracién del patronato del Hospital Regional de Alta Especialidad de
Zumpango;

XX. Vigilar la administraciéon de las cuotas de recuperacién y la aplicacion de los recursos
asignados al Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango;

XXI. Establecer el sistema de profesionalizacién del personal del Hospital Regional de Alta
Especialidad de Zumpango, con criterios orientados a la estabilidad y desarrollo del personal
en la especialidad de que se trate, para lo cual se consideraran los recursos previstos en el
presupuesto;

XXII. Determinar las reglas y los porcentajes conforme a los cuales el personal que participe en
los proyectos de investigacion podra beneficiarse de los recursos generados por el proyecto,
asi como un periodo determinado, en las regalias que resulten de aplicar o explotar derechos
de propiedad industrial o intelectual, que deriven de proyectos realizados en el Hospital
Regional de Alta Especialidad de Zumpango;

XXIIl. Proponer al Ejecutivo del Estado se realicen los tramites necesarios ante las autoridades
federales competentes, para obtener incentivos fiscales y otros mecanismos de fomento para
gue los sectores saocial y privado realicen inversiones crecientes aplicadas a la investigacion.
XXIV. Aprobar los reglamentos interiores, manuales administrativos y demas ordenamientos
gue regulen la organizacién y el funcionamiento del Hospital Regional de Alta Especialidad de
Zumpango;

XXV. Las demas que le confieren otras disposiciones legales.

Articulo 11.- El Consejo Interno del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango
celebrard sesiones ordinarias cuando menos una vez cada dos meses y las extraordinarias que
proponga su Presidente, de acuerdo al procedimiento que se establezca para tal efecto.

Articulo 12.- El Director General del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango sera
nombrado y removido por el Titular del Poder Ejecutivo Estatal, a propuesta del Presidente del
Consejo Interno.

En los casos de ausencias temporales, sera sustituido por quien designe el Consejo Interno, y
en caso de ausencia definitiva, sera el Titular del Poder Ejecutivo Estatal quien determine lo
conducente.

Articulo 13.- El Director General del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango
tendra las atribuciones siguientes:

I. Administrar y representar legalmente al Hospital de Regional de Alta Especialidad de
Zumpango, con las facultades de un apoderado general para pleitos y cobranzas, de
administracion y para actos de dominio, con todas las facultades que requieran clausula
especial conforme a la ley, y sustituir y delegar esta representaciéon en uno o mas apoderados
para que las ejerzan individual o conjuntamente. Para actos de dominio requerira de la
autorizacion expresa del Consejo Interno, de acuerdo con la legislacién aplicable;

Il. Ejecutar las decisiones de lo acordado en las sesiones del Consejo Interno;

Ill. Someter a la consideracion del Consejo Interno, para su aprobacién, el tabulador de cuotas
por los servicios que otorgue el Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango, con la
intervencién que corresponda a la Secretaria de Finanzas;

IV. Presidir el Consejo Consultivo del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango;

V. Emitir, avalar y negociar titulos de crédito, informando de ello al Consejo Interno;

VI. Formular denuncias y querellas, asi como otorgar el perdén legal;

VIl.Ejercitar y desistirse de acciones judiciales, inclusive en materia de amparo;

VIII. Celebrar transacciones en materia judicial y comprometer asuntos en arbitraje;

IX. Proponer al Consejo Interno y aplicar, en su caso, politicas generales del Hospital Regional
de Alta especialidad de Zumpango;

L
o
(1]
T
-
Y
X
(0]
a
o
=
]
o
o
>
-,
Y
m
(/]
T
®
Ql
-
a
T
o
-3
o
N
€
3
T
0
3
@
o

€LIe Ll WV

opeulwoua( [eje)sy J19joeie ap opezijesjuassag od1jqnd owsiuebiQ |9 eatd anb Lo




SECRETARIA DE ASUNTOS PARLAMENTARIOS

X. Conducir el funcionamiento del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango,
vigilando el cumplimiento de su objeto, planes y programas, asi como la correcta operacién de
sus érganos;

Xl. Presentar al Consejo Interno para su autorizacion el proyecto del presupuesto anual de
ingresos del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango;

XIl. Presentar anualmente al Consejo Interno el programa de actividades del Hospital Regional
de Alta Especialidad de Zumpango;

XIll. Presentar al Consejo Interno para su aprobacion los proyectos de reglamentos, manuales
de organizacién y demas disposiciones que rijan el funcionamiento del Hospital Regional de
Alta Especialidad de Zumpango, asi como los programas de trabajo en materia de informatica,
programas de adquisicion y contratacion de servicios;

XIV. Rendir al Consejo Interno, en cada sesion ordinaria, un informe de los estados financieros
y de las actividades del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango;

XV. Rendir al Consejo Interno un informe anual de actividades del Hospital Regional de Alta
Especialidad de Zumpango;

XVI. Autorizar la apertura de cuentas de inversion financiera, las que seran de renta fija o de
rendimiento garantizado;

XVII. Proponer al Consejo Interno modificaciones a su organizacion, cuando sea hecesario,
para el buen funcionamiento del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango;

XVIII. Celebrar convenios, contratos y acuerdos con dependencias o entidades de la
administracion publica federal, estatal o municipal, organismos del sector privado y social,
nacionales o extranjeros, dando cuenta de ello al Consejo Interno;

XIX. Administrar el patrimonio del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango;

XX. Supervisar y vigilar la organizacion y funcionamiento del Hospital Regional de Alta
Especialidad de Zumpango;

XXI. Administrar los contratos que celebre el Hospital Regional de Alta Especialidad de
Zumpango asi como supervisar su cumplimiento, estando facultado para delegar esta
atribucion mediante la designacion de administradores o directores especiales para proyectos
especificos que deberan en todo caso estar subordinados y reportarle al Director General;

XXIl. Certificar los libros de registro de examenes profesionales que aplique el Hospital
Regional de Alta Especialidad de Zumpango;

XXIIl. Suscribir las constancias, diplomas, reconocimientos y certificados de estudios, grados y
titulos, en su caso, de conformidad con las disposiciones aplicables;

XXIV. Proponer al Consejo Interno para su aprobacién el nombramiento, renuncia y remocion
de los titulares de las unidades administrativas del Hospital Regional de Alta Especialidad de
Zumpango;

XXV. Expedir los nombramientos del personal y conducir las relaciones laborales, de acuerdo
con las disposiciones en la materia;

XXVI. Conocer del incumplimiento a las disposiciones del Hospital Regional de Alta
Especialidad de Zumpango y aplicar, en el &mbito de su competencia, las sanciones
correspondientes;

XXVII. Proponer al Consejo Interno los estimulos que deban otorgarse al personal del Hospital
Regional de Alta Especialidad de Zumpango;

XXVIII. Fijar las condiciones generales de trabajo del Hospital Regional de Alta Especialidad de
Zumpango, tomando en cuenta la opinién del sindicato correspondiente; y

XXIX. Las demas que le confieran otras disposiciones legales y las que le encomiende el
Consejo Interno.

Articulo 14.- El Director General, se auxiliara para el desempefio de sus atribuciones, de las
unidades administrativas que se establezcan en el Reglamento Interior del Hospital Regional
de Alta Especialidad de Zumpango, de acuerdo con el presupuesto de egresos y la
normatividad aplicable.

CAPITULO TERCERO
DEL PATRIMONIO DEL HOSPITAL
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Articulo 15.- El patrimonio del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango estara
constituido por:

I.1. Los ingresos que obtenga por los servicios que preste en el ejercicio de sus atribuciones;

Il. Las aportaciones, participaciones, subsidios y apoyos que le otorguen los gobiernos federal,
estatal y municipal;

Ill. Los legados, herencias, donaciones y demas bienes otorgados en su favor por personas
fisicas o juridicas colectivas nacionales o extranjeras siempre que no generen obligaciones
contrarias a su objeto;

IV. Los productos de los fideicomisos en los que se le designe como fideicomisario;

V. Los bienes muebles e inmuebles que haya adquirido por cualquier via legal para el
cumplimiento de su objeto; y

VI. Las utilidades, intereses, dividendos, rendimientos de sus bienes, derechos y demas
ingresos que adquiera por cualquier titulo legal.

Los ingresos del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango asi como los productos
e instrumentos financieros autorizados podran ser destinados y aplicados a las actividades
sefialadas en los programas aprobados por su Consejo Interno.

Los ingresos propios que obtenga el Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango por
concepto de cuotas, donaciones, derechos y servicios que preste, seran integrados a su
patrimonio y no podran ser contabilizados como aportaciones del Gobierno Estatal.

Articulo 16.- Los bienes inmuebles del dominio publico que formen parte del patrimonio del
Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango, seran inalienables, imprescriptibles e
inembargables y no estaran sujetos a gravamen o afectacion de dominio alguno, accién
reivindicatoria o de posesion definitiva o provisional mientras no se pierda este caracter.

Articulo 17.- El Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango administrara su
patrimonio con sujecion a las disposiciones legales aplicables siguiendo los criterios de
equidad, eficacia y mejora de los servicios.

Articulo 18.- Los ingresos del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango se
aplicaran en las prioridades, estrategias, proyectos y acciones que apruebe el Consejo Interno.

CAPITULO CUARTO
DEL PATRONATO DEL HOSPITAL

Articulo 19.- El Patronato del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango, apoyara al
organismo en la obtencién de recursos financieros adicionales para la optima realizacion de
sus funciones y el cumplimiento de su objeto.

Articulo 20.- El Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango contard con un Patronato
que estara integrado por:

I. Un Presidente;
1. Un Secretario;
I1l. Un Tesorero; y
IV. Dos vocales.

Los integrantes del Patronato seran designados por el Consejo Interno, entre personas de
reconocida honorabilidad pertenecientes a los sectores social, privado o de la comunidad en
general, con conocimiento y vocacion de servicio en instituciones hospitalarias, quienes seran
propuestos por el Director General del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango o
por cualquier miembro del Consejo Interno.

No podran ser designados miembros del patronato aquellas personas que presten servicios
profesionales en el Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango.
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SECRETARIA DE ASUNTOS PARLAMENTARIOS

El cargo de miembro del Patronato sera honorifico.

El funcionamiento del Patronato y la duracién del encargo de sus miembros se determinaran en
sus reglas internas de operacion.

Articulo 21.- El Patronato tendré a su cargo las funciones siguientes:

I. Contribuir a la obtencién de recursos que permitan el mejoramiento de la operacién del
hospital y el cumplimiento cabal de su objeto;

Il. Promover la participacién de la comunidad en labores de voluntariado social que coadyuve
en los programas de promocion y mejoramiento de la salud individual o colectiva, de
prevencion de enfermedades o accidentes, de prevencion de invalidez y de rehabilitacion de
discapacitados; y

Ill. Las demas que sean necesarias para el ejercicio de las facultades anteriores y las que
expresamente le encargue el Consejo Interno.

CAPITULO QUINTO
DEL CONSEJO CONSULTIVO DEL HOSPITAL

Articulo 22.- El Consejo Consultivo del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango,
sera un érgano de consulta, encargado de asesorar al Consejo Interno en las labores técnicas
de la institucion y en asegurar la continuidad en el esfuerzo de renovacién y progreso cientifico.

La organizacion y funcionamiento del Consejo Consultivo, se determinaran en el Reglamento
Interior del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango, que al efecto se expida.

Articulo 23.- El cargo de Consejero, sera honorifico, y estar4d conformado por servidores
publicos que laboren en el Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango.

Articulo 24.- El Consejo Consultivo tendra las funciones siguientes:

I. Proponer al Director General la adopcion de medidas de orden general, tendientes al
mejoramiento técnico operacional del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango,
cuando sea requerido al efecto;

Il. Opinar sobre los programas de ensefianza e investigacion del Hospital Regional de Alta
Especialidad de Zumpango;

Ill. Proponer al Director General la implementacion de esquemas innovadores para la
generacion de recursos para el incremento del patrimonio;

IV. Realizar las demas funciones que le confiera el Reglamento Interior o el Director General
por acuerdo del Consejo Interno.

CAPITULO SEXTO
DEL PERSONAL ADSCRITO AL HOSPITAL

Articulo 25.- Para el cumplimiento de su objeto, el Hospital Regional de Alta Especialidad de
Zumpango, contard con servidores publicos generales y de confianza, en los términos de la Ley
del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

Adicionalmente, podran implementarse otros esquemas de contratacion para el personal que
preste servicios de manera itinerante, por lo que para lograr el cumplimiento de su objeto
podran celebrarse contratos o convenios con prestadores de servicios diversos que podran ser
personas fisicas o juridicas colectivas de acuerdo a las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 26.- Las relaciones laborales entre el Hospital Regional de Alta Especialidad de
Zumpango Yy sus servidores publicos se regirdn por la Ley del Trabajo de los Servidores
Publicos del Estado y Municipios.
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SECRETARIA DE ASUNTOS PARLAMENTARIOS

Articulo 27.- Los servidores publicos del Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango
quedaran sujetos al régimen de seguridad social que dispone la Ley de Seguridad Social del
Estado de México y Municipios.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese el presente Decreto en el Periddico Oficial "Gaceta del Gobierno".

SEGUNDO.- Este Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico
Oficial "Gaceta del Gobierno".

TERCERO.- Las Secretarias de Salud, de Finanzas y de la Contraloria, en el ambito de sus
respectivas competencias, dispondran lo necesario para el funcionamiento del Hospital
Regional de Alta Especialidad de Zumpango.

CUARTO.- El Consejo Interno del Organismo, expedira el Reglamento Interior del Hospital
Regional de Alta Especialidad de Zumpango, dentro del plazo de noventa dias naturales,
contados a partir de la fecha de entrada en vigor del presente Decreto.

QUINTO.- Se derogan las disposiciones de igual o0 menor jerarquia que se opongan al presente
Decreto.

APROBACION: 28 de julio del 2007.

PROMULGACION: 8 de agosto del 2007.
PUBLICACION: 8 de agosto del 2007.
VIGENCIA: 9 de agosto del 2007.
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